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Jaarverslag 2023 
 

 

Stichting De Paraplu Zeist is een stichting voor gespecialiseerd educatief en recreatief  werk. 

Voor mensen met een verstandelijke beperking verzorgt De Paraplu al ruim 50 jaar 

activiteiten op het gebied van vorming en ontspanning. 

Deze activiteiten worden begeleid door gespecialiseerde vrijwilligers. 

Inleiding 

2023 was een jaar vol activiteit: meerdere wisselingen in activiteitenbegeleiding en daardoor 

een andere aanpak; er kwamen meer deelnemers.  

Activiteit in het bestuur: we startten het verslagjaar met twee nieuwe bestuursleden en met 

hun enthousiasme en expertise werden belangrijke beleidszaken (opnieuw) onder de loep 

genomen.  

En ook dit afgelopen jaar verliep onze samenwerking met Meerklank VSO Zeist zeer goed.  

 

Kernfunctie en werkgebied 
 
De Paraplu organiseert activiteiten voor mensen met een verstandelijke beperking vanaf 16 
jaar uit Zeist en directe omgeving. De Paraplu vindt het belangrijk dat de deelnemers, met 
hulp van de begeleiders zelf aangeven welke activiteiten zij het meest op prijs stellen. Er 
wordt geprobeerd met het aanbod zo goed mogelijk op de kenbaar gemaakte wensen en 
behoeften aan te sluiten. Dat aanbod hield in het verslagjaar in, dat de deelnemers aan een 
breed scala van activiteiten konden deelnemen. 
Bij alle Paraplu-activiteiten gaat het om ontmoeting, gezelligheid en in toenemende mate 
om educatie.  
Conform hetgeen in de statuten is vastgelegd, heeft de stichting de gemeente Zeist als 
werkgebied. Er komt een beperkt aantal deelnemers uit omliggende gemeenten. 
Veel van de deelnemers komen al vele jaren met groot plezier bij De Paraplu. De jongste 
deelnemer is 17 jaar en de oudste inmiddels 85! 
 

 
 Lily, onze 85 jarige 
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Kernactiviteiten en nadere typering 
 
De kernactiviteiten van de Stichting De Paraplu zijn vrijetijdsactiviteiten, die de stichting in 
de periode september t/m mei in de Meerklank VSO Zeist, aan de Laan van Eikenstein in 
Zeist organiseert. Daarbij worden aan de deelnemers buiten alle schoolvakanties, iedere 
dinsdag- en donderdagavond diverse educatieve en recreatieve activiteiten aangeboden. 
Deze activiteiten worden door vrijwilligers begeleid. Een aantal vrijwilligers heeft ervaring in 
het (gespecialiseerde) onderwijs. 
 
 

 

 
In het verslagjaar 2023 werden de volgende activiteiten aangeboden: 
 
Muziek maken in groepsverband op 2 niveaus, De Tornado’s en de Notenkrakers, met 
optredens bij bijzondere activiteiten binnen De Paraplu, maar ook daarbuiten; 
De Techniekclub – knutselen met hout, motortjes, elektriciteit en leren van technische 
basisvaardigheden; 
Koken – een beetje theorie maar vooral veel praktijk koken, bakken, opeten en daarna 
natuurlijk afwassen; 
Koekenbakkers gezocht! – koekjes, taart, zoutjes bakken; en daarna uitdelen en opeten; 
Gezellig dansen – erg populair en oefening baart kunst; deelnemers krijgen moeilijke 
danspassen onder de knie; 
Handwerken – breien, borduren, haken naar de individuele wens van de deelnemer of in 
groepsverband; 
Creativiteit en gezelschapsspelen - knippen, plakken, sieraden maken, werken met klei, etc.; 
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Tekenen en schilderen 
Dans en sport met de spelcomputer (Wii) 
Nederlands/Lol met Letters – taal, lezen, schrijven; 
Engels – eenvoudig Engels, handig op vakantie; 
Engels voor gevorderden 
Computerles  
Computerles op de IPad 
Theater – naast het oefenen voor toneeluitvoeringen wordt er onder meer gezongen en 
gedanst. 
 
Voor alle activiteiten geldt dat er veel plezier wordt gemaakt en dat tegelijkertijd de 
deelnemers geprikkeld worden zich te ontwikkelen. 
 
 

 

 

Aantal deelnemers en begeleidingsstaf 
 
Bij de start van het cursusjaar 2022-2023 hadden zich 99 deelnemers ingeschreven voor 
de activiteiten. Doordat een aantal van deze  deelnemers aan meerdere activiteiten 
deelnamen, werd er in totaal aan 109 deelnemers les gegeven. 
 
De deelnemers aan de activiteiten worden bij De Paraplu intensief begeleid. De begeleiding 
is in de deskundige handen van 2 coördinatoren en 1 assistent-coördinator , 16 
activiteitenbegeleiders en 9 assistenten. 
De meeste begeleiders en assistenten hebben een relevante professionele achtergrond en 
specifieke Paraplu-ervaring. 
 



De Paraplu Zeist Jaarverslag 2023  5 

 

Organisatie en Bestuur 
 
Vanaf eind 2022 zijn twee nieuwe bestuursleden, mevrouw Yvon Horsten-van Santen en de 
heer Bas de Wit, toegetreden; daarmee startten we 2023 met een voltallig bestuur.  
 
Het bestuur heeft een vast vergaderpatroon van 1 x per maand. Eenmaal per 2 maanden zijn 
de coördinatoren daarbij aanwezig. 
Besproken onderwerpen waren de deelnemers, de (speciale) activiteiten, werving en 
selectie nieuwe medewerkers, werving deelnemers en contact met instellingen, vervoer 
deelnemers , huisvesting, financiën, veiligheid en gezondheidsrisico’s en PR en 
communicatie beleid. Tevens zijn in het verslagjaar de statuten aangepast/gemoderniseerd.  
 
In 2020 had De Paraplu de SESAM-academie gevraagd om onderzoek te doen naar de 
herkomst van onze deelnemers en mogelijkheden om het aanbod te vergroten. Het doel is 
om de potentiële deelnemers te bereiken en een op hun behoefte aangepast aanbod te 
doen.   
Dit advies is begin 2021 uitgebracht en heeft geresulteerd in een wervingsplan.  

 
Wervingsplan 

Nog steeds maken wij met succes gebruik van het wervingsplan dat naar aanleiding van het 

teruglopend aantal deelnemers in 2020 is opgesteld. Door middel van een 

doelgroepenverdeling, accountmanagement aanpak en vastlegging in een CRM systeem 

worden potentiële deelnemers in Zeist en directe omgeving benaderd voor deelname aan 

het Paraplu programma.             

De huidige deelnemers zijn voornamelijk afkomstig vanuit de instellingen in en om Zeist. Het 

bereiken van potentiële deelnemers “achter de voordeur” blijft echter lastig. De huidige 

privacy wetgeving maakt het moeilijk om deze groep te benaderen. Wellicht biedt het in 

voorbereiding zijnde communicatie plan, met onder andere een vernieuwde website, een 

doeltreffender toegang tot deze doelgroep.   

Ondanks het succes van het wervingsplan blijft het, om het gewenste deelnemers aantal op 

peil te houden, noodzakelijk de huidige aanpak voort te blijven zetten.  

 

Financiering 
 
De activiteiten van Stichting De Paraplu Zeist worden voor het grootste deel gefinancierd 
door een subsidie van de Gemeente Zeist.   
De Paraplu heeft een goede relatie met de Gemeente Zeist en we voelen ons gewaardeerd 
en erkend in ons werk. Wij hebben aan kunnen tonen dat De Paraplu van grote 
maatschappelijke- en sociaal-culturele betekenis is voor de Gemeente Zeist.  De contacten 
met de Gemeente Zeist zijn intensief en uitermate opbouwend. 
Wij stellen de persoonlijke betrokkenheid van de burgemeester, de wethouder en de 
beleidsmedewerker zeer op prijs, zodat we niet alleen op papier maar ook “op de werkvloer” 
hebben kunnen laten zien wat wij doen en wat wij bereiken. 
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Voor grotere incidentele uitgaven kunnen wij zo nodig een beroep doen op plaatselijke 
maatschappelijk betrokken organisaties, zoals de Van Tellingen-Pul Stichting, het 
Stimuleringsfonds Zorg en Welzijn Zeist, de Van Veenendaal-Bot Stichting en de Rotary. 
 
 

 
 
Stien , een deelnemer die begin 2023 is overleden heeft De Paraplu € 1.000,-  geschonken. 
Wij zijn haar en haar familie zeer dankbaar!. 
 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Samenstelling Bestuur 
Het bestuur was eind 2023 als volgt samengesteld: 
 
Voorzitter:         De heer B.P. Wolters  
                             
Secretaris:                    Mevrouw E. de Gooijer 
                                                
Penningmeester:        De heer G. Verbeek 
                                                
Lid :   Mevrouw Y. Horsten-van Santen 
 
Lid:   De heer B. de Wit 

 

activiteiten 

activiteitenbegeleiders activiteitenbegeleiders 

Coördinator dinsdag Coördinator  donderdag 

BESTUUR 
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Impressie activiteiten   
 
Impressie van de dinsdag coördinator: 
 
Vanaf het begin ben ik (letterlijk) met open armen ontvangen en heb ik mij meteen welkom 
gevoeld. Met veel plezier heb ik kennis gemaakt met de enthousiaste activiteitenbegeleiders 
en deelnemers. De lekkerste dingen worden gemaakt bij het koken en de mooiste spullen bij 
de techniek. De echte creatievelingen kunnen hun hart ophalen bij creatief en 
handenarbeid. Als je de muziek op de gang volgt, kom je uit bij de dansgroep die mij elke 
keer weer blijft verbazen met de leukste dansen. Met de Tornado's hebben we een ware 
band in huis. Op een speelse manier worden bij de theatergroep de deelnemers omgetoverd 
tot acteurs en actrices. Wat een fantastische groep mensen, ontzettend leuk om hier deel 
van uit te maken. 2023 is in alle gezelligheid afgesloten met een heus kerstdiner. 
 
Impressie van de donderdag coördinator : 
 
Wij hebben een goed jaar gehad met enkele nieuwe deelnemers.  
Zoals ieder jaar weer gezellige evenementen met spelletjes, einde seizoen feest en 
Kerstfeest. 
Op Computerles mochten wij een nieuwe medewerker verwelkomen. 
Bij Tekenen &Schilderen is een nieuwe assistente gekomen.  
 
Het verdrietige nieuws dat Henk, medewerker Computerles kwam te overlijden was een 
schok voor allen. 
 
Het groepsvervoer liet veel te wensen over; dit tot frustratie bij deelnemers en 
medewerkers.  
Wij hopen op verbetering, mede door communicatie met vervoersbedrijven en met leiding    
'beschermd wonen'. 
Kortom een jaar met nieuwe uitdagingen en een lach en een traan. 
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Tot slot 
 
Het cursusjaar 2023-2024 is goed van start gegaan. Wel waren een aantal vacatures bij de 

begeleiders. Deze zijn inmiddels grotendeels ingevuld. Het cursusjaar begonnen wij met 99 

deelnemers, waarvan er 10 deelnemers zowel op de dinsdag als op de donderdag actief zijn. 

De meeste cursussen waren bij aanvang volledig bezet. In november hebben we ter 

ondersteuning van de dinsdag coördinator een energieke en kundige kandidaat weten te 

vinden.  

In het kader van risicomanagement zal in de eerste helft van 2024 het veiligheidsprotocol en 

de gedragscode worden geactualiseerd. In mei zullen 8 vrijwilligers c.q. coördinatoren een 

BHV training/opfriscursus krijgen. Ook zal het takenpakket van de bestuursleden in kaart 

gebracht en zo nodig worden herverdeeld.  

Een evaluatie van wat en hoe De Paraplu naar haar verschillende doelgroepen 

communiceert heeft duidelijk gemaakt dat het ontwikkelen van een communicatieplan 

wenselijk is. De eerste aanzet is inmiddels gedaan. Stap één is een nieuwe website.  

Zoals in het jaarverslag 2022 werd aangekondigd zou onze gemeentesubsidie van € 24.000,- 

in 2 jaar naar € 20.000,- verlaagd worden. Wij hebben bij de gemeente Zeist een pleidooi 

gehouden om deze subsidieverlaging te heroverwegen. Dit heeft geresulteerd in een korting 

van de jaarlijkse subsidie niet met € 4.000,- maar met € 2.000,- . Hiermee is de acute 

noodzaak om door middel van fondsenwerving onze financiële positie aan te zuiveren 

komen te vervallen. Een fondsenwervingsplan zal echter wel opgesteld worden met het oog 

op mogelijke toekomstige projecten welke niet uit eigen middelen kunnen worden 

bekostigd. 

Al met al is De Paraplu een bruisende stichting. Een stichting waar cursisten met veel plezier 

aan deelnemen, begeleiders/coördinatoren en ondersteuners energie uit putten. En waar 

het bestuur het fijn vindt om richting en sturing te mogen geven. 

 

 
 
 

 

 

 

 


